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Auditoria.

Hay aspectos de dificil

interpretacion o aplicacion.



Auditoria.

Crecimiento.

Pero...

LAC 2015

Dialogo
con el

ICAC Reglamento
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DE CUENTAS DE ESPANA

Comision de Independencia
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Apoyo
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Independencia

LAC < Régimen General

< Régimen para auditores que auditan EIP

Auditoria.

Amenazas/
’l Medidas de
salvaguarda

GUIA DE ACTUACION SOBRE LA APLICACION DEL
ESQUEMA DE AMENAZAS Y MEDIDAS DE SALVAGUARDA

EN LA EVALUACION DE LA INDEPENDENCIA DEL E n fo q u e

/ mixto

I s Incompatibilidades
Crecimiento. y prohibiciones

/ Desaparece del régimen general la rotacion
~ obligatoria ‘ Amenazas/medidas de

salvaguarda.

/\
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Crecimiento.
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Auditoria.

Extensiones

Irene Garcia Aldavo

Crecimiento. Asesora Técnica de la Comision de Independencia del ICJCE

Directora EY




Auditoria.

Sostenibilidad.

T\

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones CLIENTE DE AUDITORIA

significativaen A

Cliente de
auditoria

(“hermana” de A)

significativa




Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Auditoria. Cényuge (o similar)

Hijos y yernos/nueras

Hermanos y cufiados

Padres

Sostenibilidad.

ZT%

Crecimiento.

Empleo.



Auditoria.

Sostenibilidad.

T\

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Personas que formen parte del
equipo del encargo, ya sean
empleados o ya presten servicios a
disposicion del auditor de cuentas
o la sociedad de auditoria

n



Auditoria.

Sostenibilidad.

T\

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Personas que
participen o tengan
capacidad para influir
en el resultado final de
la auditoria de cuentas,
o responsabilidad de
supervision o gestion
en la realizacion del
trabajo de auditoria 'y
puedan influir
directamente en su
valoracion y resultado
final




Auditoria.

Sostenibilidad.

T\

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Personas que sean
empleados o cuyos
servicios estén a
disposicion o bajo
control del auditor
de cuentaso la
sociedad de
auditoria y que
intervengan
directamente en
las actividades de
auditoria




Auditoria.

Sostenibilidad.

T\

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Socios de la
sociedad de
auditoria

Auditores de
cuentaso
sociedades de
auditoria con los
que tengan
cualquier
vinculacion directa
o indirecta
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Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Auditoria.

Sostenibilidad.

/\ Personas que sean socios,

administradores, apoderados con
Personas
pertenecientes a la

red

poderes generales o secretarios de los
organos de administracion de alguna de
las entidades pertenecientes a la red del
auditor

Crecimiento.

Empleo.



Auditoria.

Sostenibilidad.

ZTN

Crecimiento.

Empleo.

Situaciones Personales
Extensiones AUDITOR

Familiares con vinculos estrechos

 —

Cényuges (o similares)

Hijos

Otros familiares que vivan en su hogar durante un
periodo minimo de un afo

pertenecientes a la
red
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.ﬂ Prestacion de Servicios
Extensiones CLIENTE DE AUDITORIA - REGIMEN GENERAL

e

Auditoria.
Entidad que
ejerce influencia
significativa en A

controlaa A

Sostenibilidad.

/\ Entidad controlada :
3 y Cliente de
por B (“hermana Juditoria
de A)

Crecimiento.

Entidad sobre la que
controlada A ejerce influencia
por A significativa




Auditoria.

Sostenibilidad.

ZTN

Crecimiento.

Empleo.

Prestacion de Servicios
Extensiones AUDITOR

[servicios de contabilidad o de
preparacion de los registros contables]

Red: Estructura a la que pertenece un
auditor o una sociedad de auditoria que
tenga por objeto la cooperacion, asi
como, que tenga claramente por objetivo
compartir beneficios o costes, o que
comparte propiedad, control o gestion
comunes, politicas y procedimientos de
control de calidad comunes, una
estrategia empresarial comun, el uso de
un nombre comercial comun, o una parte
significativa de sus recursos
profesionales

Personas o

entidades
pertenecientes a )
la red del auditor /




Auditoria.

Sostenibilidad.

ZTN

Crecimiento.

Causas de

Incompatibilidad

Situaciones personales
& Prohibiciones posteriores

Raul Llorente
Asesor Tecnico de la Comision de Independencia del ICJCE

Socio PwC
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Auditoria.

CAUSAS DE INCOMPATIBILIDAD DERIVADAS DE SITUACIONES PERSONALES

TRLAC Arts.13,15,16,17y 18

Julio 2011

tener

LAC interés
regalos
Arts.16.1a),17,18,19y 20

ju’io 2015 o°‘g°§ operar

a)

Cargos directivos, de administracion, de empleo, | 1-

supervision interna y tener otorgado a su favor
poder general.

Cargos directivos, de administracién, de empleo,
tener otorgado a su favor poder general, supervision
o control interno y responsable del area econ.-fin.

] . - Y . . .

b) Tener interés financiero directo o indirecto, 2. Tener mtegs,srgmfylcatlvo directo (en todo caso,
= significativo en ambos casos. pos:geLHTstrumentos financieros)

c) _Existencia de vinculos familiares proximos-con__ 3. --Operar con instrumentos financieros.

_ los empresarios, administradores o los :}" 4.

_______________________________________________________ ‘
\
LY

Obsequios o favores, salvo si insignificante o
intrascendente.

El auditor de cuentas firmante del informe de
auditoria.

Familiares préximos del auditor de cuentas
firmante.

“Red auditora”. \J
“Red no auditora”.

\
\
\
\
\
A
\
\
\‘.
\
\
\
\

El auditor de cuentas, la sociedad de auditoria o los
auditores principales responsables del trabajo de
auditoria.

Familiares de los auditores principales
responsables.

“Red auditora” y sus familiares con vinculos
estrechos.

“Red no auditora” y sus familiares con vinculos
estrechos.

° Entidad auditada. . Entidad auditada.
° En las entidades vinculadas a la entidad . En las entidades vinculadas a la entidad auditada.
auditada.

Con los matices que en cada caso indica lanorma




Auditoria.

/
|

Crecimiento.

Criterio general para situaciones personales:

Desde el inicio del primer afio anterior al ejercicio

auditado, hasta Ia fecha en que el auditor de cuentas o Ia

sociedad de auditoria finalice el trabajo de auditoria
correspondiente.
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Auditoria.

/
|

Crecimiento.

Particularidad para incompatibilidades derivadas
de la tenencia de interés:

La tenencia de interés, ha de resolverse con anterioridad
a la aceptacion del nombramiento.
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Audito:ia. c.- c u é n d 0 ? . . 0
Operaciones societarias

Si una vez aceptado un encargo, la entidad auditada es

adquirida, se fusiona o adquiere otra entidad:

» ldentificar y evaluar los intereses, relaciones o situaciones con la
entidad, a fin de determinar si su independencia pudiera verse
comprometida.

En el plazo mas breve posible y, en todo caso, antes de tres meses se
adoptaran las medidas necesarias para:

» eliminar las relaciones o intereses que comprometan la independencia del auditor o

» reducir las amenazas a un nivel aceptablemente bajo para que ésta no resulte
comprometida.



Auditoria.

Prohibiciones posteriores - REGIMEN GENERAL

Durante €l afi0 siguiente a la finalizacion del trabajo de auditoria de cuentas:

No podran formar parte de: ¢ QUIENES?

v" los organos de administracién o de direccion, v
v" ni ocupar puesto de trabajo,

v" ni tener interés financiero si es significativo v

para cualquiera de las partes.
¢DONDE?

v" En la entidad auditada.

v" En la dominante. v

v" En las entidades controladas.

los auditores principales responsables
del trabajo de auditoria y la sociedad de
auditoria.

Otros auditores, socios o no, que tengan
responsabilidad de supervision o
gestion del encargo de auditoriay
puedan influir.

Resto de socios de la sociedad de
auditoria o auditores designados que no
hayan intervenido en el encargo.
Personas del equipo del encargo de
auditoria, que sean auditores de
cuentas, solo en relacion con entidad
auditada.

24



Auditoria.

Carmen Rodriguez

Secretaria de la Comisidn de Independencia del ICJCE

Departamento Técnico y de Calidad del ICJCE
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control interno

Prestacion de servicios

sistemas

Honorarios

N/
ot 7
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CAUSAS DE INCOMPATIBILIDAD DERIVADAS DE SERVICIOS PRESTADOS AJENOS A LA AUDITORIA

“ TRLAC Arts. 13,15, 16,17 y 18 LAC Arts. 16.1b),17,18,19y 20

L‘ Jjulio 2011 Jjulio 2015
: d) La llevanza material o preparacion de los estados 1. Servicios de contabilidad o preparacion de los registros
Auditoria. financieros u otros documentos contables de la entidad contables o los estados financieros.
auditada. 2. Servicios de valoracién. (*)
e) Servicios de valoracion. (*) 3. Servicios de auditoria interna. (*)
f) Servicios de auditoria interna. (*) 4. Servicios de abogacia. (*)
g) Servicios de abogacia. (*) 5. Servicios de disefio y puesta en practica de
i) Servicios de disefio y puesta en practica de STIF. (*) procedimientos de control interno o de gestion de
e ' ' . riesgos relacionados con la elaboracion o control de la
informacién financiera, o del disefio o aplicacion de los
\ sistemas informaticos de la informacién financiera. (*)
(*) Con los matices de la norma y, en su caso, salvo que se cumplan ciertos requisitos.
_ _ I!i !‘ J 3] El auditor de cuentas, la sociedad de auditoria o los
e  Elauditor de cuentas firmante dél informe de auditores principales responsables del trabajo de
auditoria, auditoria.
° F.amiliares préximos del auditor de cuentas e  Familiares de los auditores principales responsables.
firmante. e  “Red auditora”. , o d
e  “Red auditora”. e “Red no auditora” Y, Si son servicios de
Crecimiento. o “Red no auditora” " | contabilidad, sus familiares con
' vinculos estrechos.
\‘,"; e Entidad auditada. e Entidad auditada.
\ e Enlas entidades vinculadas a la entidad auditada. e Dominante y controladas por la entidad auditada.
f Con los matices que en cada caso indica la norma




Auditoria.

/
|

Crecimiento.

Criterio general la prestacion de
servicios ajenos a la auditoria:

Desde el inicio del ejercicio a auditar, hastala

fecha en que el auditor de cuentas o la sociedad de
auditoria finalice el trabajo de auditoria

correspondiente.

Entra en vigor
(DF14 3.a)

¢ Qué significa?

27



Auditoria.

/
|

Crecimiento.

Entra en vigor
(DF14 3.a)

¢ Qué significa?

trabajo de

auditoria
aplica?

_g_A que

prestaciones
de servicios?

En todo caso, a trabajos de auditoria de cuentas
correspondientes a ejercicios econémicos que se
inicien:

Entre , A partir del

uuuuuu

TRLAC LAC

Jjulio 2011 Jjulio 2015
Servicios prestados del Servicios prestados del
art. 13 art. 16.1.b

Desde el inicio del ejercicio a auditar
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Auditoria.

/

Crecimiento.

</
/\

CONCENTRACION DE HONORARIOS - REGIMEN GENERAL

TRLAC___ LAC 5

CAUSA DE INCOMPATIBILIDAD

NCION

Honorarios por servicios de auditoria y distintos al de auditoria

prestados

Por: A
Entidad auditada representen mas del 30% del total de los g N

FIRMA ingresos anuales del auditor de cuentas o sociedad de auditoria. En los tres

Entidad auditada vy a sus vinculadas representen mas del 30%
del total de los ingresos anuales del auditor de cuentas o sociedad
de auditoria y de la citada red.

N
~
~ -
~ -
~~~~~~~~

Reglamentariamente se determinaran criterios para:

» auditores de cuentas o sociedades de auditoria que inicien su actividad,

» auditores de cuentas y sociedades de auditoria pequenas, y

> los ingresos totales a computar a efectos del cumplimiento de este limite.

. ultimos ejercicios |
\_consecutivos/

29
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Auditoria.

AUDITORIA EJERCICIO 2017

LAC *§
2014 2015 2016
Entidad |, .. Entidad | | .. Entidad .
suditada Vinculadas Total suditada Vinculadas Total suditada Vinculadas Total
Honorarios por servicios de auditoria y
ajenos a la auditoria devengados por:
La sociedad de auditoria 30.000 - 30.000| 32500 32.500| 32500 -|  32.500
La sociedad de auditoria - 2.500 2.500 5.500 5.500 5.000 5.000
Personas o entidades de la red 2.700 900 3.6000 2600 850 3.550 2.700 500 3.200
Total 36.100 41.550 40.700
Total ingresos anuales de:
La sociedad de auditoria 90.000 95.000 98.000
Personas o entidades de |a red 65.000 72.000 70.000
Total 155.000 167.000 168.000
% de h.nnnrarins Percibidns sn.bre;tntal de ingresos anuales: prLLLIS oy
A nivel de sociedad de auditoria o/ & M.21% |0 33,16%;

A nivel de sociedad de auditoria v su red

33,33%
23,29%

24,88% |

24,23%

H




Necesidad de cambios en los
procesos y procedimientos

Auditoria.

“ Independientes
Sostenibilidad. "‘Hyi;‘z Y
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Crecimiento.
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Gracias por su atencion
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